
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดชลบุรี ฝ่ำยบริหำรทั่วไป โทร/โทรสำร ๐ ๓๘๒๘ ๕๒๕๖ 

ที่  ชบ ๐๐๐๘/-      วันที ่  26 กรกฎำคม ๒๕๖6 
เร่ือง  ขอเชิญประชุมก ำหนดและวำงแผนกำรพัฒนำบุคลำกรส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดชลบุรี รอบท่ี 2/2566 

เรียน   คณะท ำงำนด้ำนกำรพัฒนำผู้ใต้บังคับบัญชำ ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดชลบุร ี

ตำมที่กรมปศุสัตว์ ได้อนุมัติกรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของผู้บริหำร (ปศุสัตว์เขต
และปศุสัตว์จังหวัด) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ซึ่งได้ก ำหนดตัวชี้วัดด้ำนกำรพัฒนำบุคลำกรเป็นตัวชี้วัด
ภำคบังคับ (ตัวชี้วัด : ระดับควำมส ำเร็จในกำรพัฒนำผู้ใต้บังคับบัญชำ น้ ำหนักตัวชี้วัดปศุสัตว์จังหวัด ร้อยละ 10) 
โดยให้แต่ละหน่วยงำนมีกำรวำงแผนพัฒนำบุคลำกรรำยบุคคลทั้ง 2 กลุ่มเป้ำหมำย คือ จ ำนวนข้ำรำชกำรที่
พัฒนำต้องไม่น้อยกว่ำ 50% ของจ ำนวนข้ำรำชกำรทั้งหมดในหน่วยงำน และจ ำนวนพนักงำนรำชกำรที่พัฒนำ
ต้องไม่น้อยกว่ำ 50% ของจ ำนวนพนักงำนรำชกำรทั้งหมดในหน่วยงำน โดยผู้บังคับบัญชำมีบทบำทหน้ำที่
ส ำคัญในกำรพัฒนำผู้ใต้บังคับบัญชำให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และสมรรถนะที่เหมำะสม เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำน
บรรลุเป้ำหมำย นั้น 

ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดชลบุรี ขอเชิญท่ำนเข้ำร่วมประชุม เพ่ือวำงแผนกำรพัฒนำ
บุคลำกร ในวันที่ 4 สิงหำคม 2566 เวลำ 13.00 น. ณ ห้องประชุมปศุสัตว์จังหวัดชลบุรี 

จึงเรียนมำเพ่ือทรำบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ระเบียบวาระการประชุม 
คณะท างานการพัฒนาบุคลากร ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดชลบุรี 

ครั้งที่ 2/2566 
วันที่ 4 สิงหาคม 2566 เวลา 13.00 น. 

ณ ห้องประชุมส านักงานปศุสัตว์จังหวัดชลบุรี 
…………………………………………………………… 

ระเบียบวำระท่ี 1 เรื่อง ที่ประธำนแจ้งให้ที่ประชุมทรำบ 
   ............................................................................................................................. ....... 

ระเบียบวำระท่ี 2 เรื่อง รับรองรำยงำนกำรประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 29 ธันวำคม 2565   
....................................................................................................................................   

ระเบียบวำระท่ี 3   เรื่องสืบเนื่องจำกกำรประชุมครั้งที่แล้ว 
   ............................................................................................................................. ........ 

ระเบียบวำระท่ี 4  เรื่องเพ่ือทรำบ/พิจำรณำ 
   ..................................................................................................................................... 

ระเบียบวำระท่ี 5   เรื่องอ่ืนๆ  
   ............................................................................................................................. ........ 
 


